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HOTELARBEIT

Fiesta, Siesta, Sonne und Strand - Urlaub in Spanien,
wie ihn die meisten kennen. Mach doch mal etwas
anderes und arbeite genau dort, wo andere Ferien
machen, z.B. in Andalusien, auf Mallorca oder auf

den Kanarischen Inseln! Gerade wegen des Tourismus

gibt es hier jede Menge Einsatzmdglichkeiten in

der Hotellerie und Gastronomie. Mit dem verdien-
ten Lohn kannst Du es Dir in Deiner Freizeit unter
Palmen gut gehen lassen. Wer eine sonnige Arbeits-
erfahrung in mediterraner Atmosphire sucht, ist bei
uns an der richtigen Adresse. ;Viva el trabajo

(= die Arbeit) en Espaiia!
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HABLAMOS ESPANOL

Fur eine erfolgreiche Vermittlung an einen Hotelbetrieb
sind Spanischkenntnisse unumganglich. Solltest Du noch
keine guten Spanischkenntnisse mitbringen, ist eine Plat-
zierung ohne vorherigen Sprachkurs nicht méglich, da
sich die Gaste sowie Deine Kollegen und Vorgesetzten
auf Deine soliden Sprachkenntnisse verlassen missen.
Sofern sich Deine Spanischkenntnisse noch auf ein
Grundwissen beschrénken bzw. Du noch unsicher im
Sprachgebrauch bist, solltest Du die Méglichkeit nutzen,
einen zwei- bzw. vierwdchigen Sprachkurs mit jeweils
20 Wochenstunden & 50 Minuten in der wundersché-
nen Stadt Sevilla, im Herzen Andalusiens, zu besuchen.
Gemeinsam mit max. zehn weiteren Sprachschilern
pro Klasse hast Du Gelegenheit, Dein Spanisch aufzu-
frischen und zu erweitern. Damit Du méglichst schnell
Anschluss findest, empfehlen wir Dir auferdem, auch
die Freizeitangebote der Schule, wie z.B. Ausfliige, zu
nutzen. Wahrend des Sprachkurses wohnst Du in einer
WG mit anderen Sprachschiilern bzw. Spaniern. Du be-
kommst Dein eigenes Zimmer und verpflegst Dich selbst.

SEVILLA

Die stolze und herrschaftliche Hauptstadt Andalusiens
liegt am Fluss Guadalquivir und genieRt Weltruf aufgrund
ihrer Geschichte und Kultur. So wartet Sevilla nicht nur
mit einem ganz besonderen Charme, sondern auch mit
verschiedenen Weltkulturerbestatten auf: Dazu gehéren
u.a. die beeindruckende Kathedrale sowie der Alczar-
Palast. Schlendere durch die StraBen und Parks der
Stadt, probiere ein paar Tapas in einer der urigen Bars,
erkunde die prachtvollen - z.T. deutlich vom maurischen
Stil gepragten — Bauten der Stadt und folge abends
dem bunten Treiben auf den Platzen und in den engen
Gasschen. Wer im April vor Ort ist, erlebt die beiden
groten Feierlichkeiten der Stadt — Semana Santa mit
prachtigen und lauten Umziigen sowie Feria de Abril —
hautnah mit!

WORK & TRAVEL

{AL TRABAJO!

An die Arbeit! Unsere spanische Partnerorganisation ver-
mittelt Dir einen Arbeitsplatz in einem Hotel oder Landg-
asthaus mit drei bis fiinf Sternen, z.B. in Andalusien, an
der Costa Blanca, auf Mallorca oder auf den Kanarischen
Inseln (den Ort Deiner Platzierung kannst Du nicht selbst
wahlen). Hier gibt es diverse Jobmadglichkeiten fiir Dich:
von Kellnern, iiber Arbeit an der Bar, Kassieren, Kiichen-
hilfe, Zimmer reinigen, Animation bis hin zum Lifeguard
und allgemeiner Assistenz. Obwohl wir uns natiirlich
bemiihen, Deine Jobpraferenzen zu beriicksichtigen,
bestimmen in erster Linie Deine Arbeitserfahrung und
Sprachkenntnisse sowie die jeweils saisonbedingte Ar-
beitslage, wo Du genau eingesetzt wirst. Die meisten
Jobs sind einfacher Art, sodass keine Fachkenntnisse
notwendig sind. Oftmals wechselst Du - je nach Bedarf
im Betrieb — wahrend Deines Aufenthalts auch zwischen
verschiedenen Abteilungen. Deine Arbeitskollegen kom-
men nicht nur aus Spanien, sondern aus vielen Landern
weltweit — meist arbeitest Du in einem bunt gemischten
Team. Im extrem saisonabhangigen Hotelgewerbe ist
gerade im Sommer sehr viel los. Daher arbeitest Du
durchschnittlich etwa acht bis neun Stunden pro Tag.
Du wirst also gefordert, hast aber i.d.R. auch zwei Tage
pro Woche frei. Als Lohn fiir Deine Arbeit erhaltst Du ein
Praktikantengehalt von mindestens 200 € pro Monat - je
nach Arbeitgeber und Position. Zudem gewahrt Dir Dein
Arbeitgeber Unterkunft in einem Mehrbettzimmer des Ho-
tels bzw. Landgasthauses inklusive Vollpension. Selbst-
verstandlich bleibt Dir nach Feierabend bzw. an Deinen
freien Tagen auch noch genug Zeit fiir Ausflige, Besich-
tigungen und sonstige Unternehmungen mit Deinen neu
gewonnenen Freunden.




ARBEIT UND FREIZEIT

Arbeitszeit: 1.d.R. ca. 40 Stunden pro Woche -
meist Schichtarbeit, auch am Wochenende und an
Feiertagen.

Freizeit: 1.d.R. 2 Tage pro Woche (nicht unbedingt
am Wochenende und nicht unbedingt an aufeinander
folgenden Tagen).

Tatigkeiten: Kellnern, Kiichenarbeit, generelle As-
sistenz, Reinigung der Zimmer und Speiserdume,
Animation etc.

Besonderheiten: Beziiglich Deiner Position und
Platzierungsregion kannst Du Préferenzen angeben,
Einsatzort und Aufgabenbereich sind jedoch abhan-
gig von Hotelbetrieb, Deinen Sprachkenntnissen etc.
Manchmal wechselst Du auch den Aufgabenbereich.
Bitte beachte, dass Du in einem geschéftigen Ho-
telbetrieb arbeitest. Daher ist die Erledigung der Ar-
beit vorrangig gegenuber der Verbesserung Deiner
Sprachkenntnisse. Sollte eine Uniform notwendig
sein, so wird diese i.d.R. vom Hotel gestellt.

AUFENTHALT

Minimum: 3 Monate (Sommer: 8 Wochen. In jedem
Fall bis Saisonende Ende August/Mitte September,
ggf. auch Oktober).

Maximum: 7 Monate (1 Monat Sprachkurs und 6
Monate Arbeiten).

Anmeldung: Mindestens 3 Monate vor Abreise. Am
besten so friih wie mdglich.

Programmstart: Ganzjahrig jeden Montag (auler
an Feiertagen), vor allem in den Sommermonaten
- je nach Verfligbarkeit von Arbeitsstellen. Anreise
sonntags.

Visum: Kein Visum notwendig.

TEILNAHMEBEDINGUNGEN

Alter: 18-35 Jahre.

Sprache: Gute bis sehr gute Spanischkenntnisse
(teilweise auch gute Englischkenntnisse erwiinscht).
Nationalitat: EU- oder Schweizer Staatsbiirger-
schaft.

Praktische Erfahrung: Erste Erfahrung im Hotel-
bzw. Gaststattengewerbe ist sehr von Vorteil, aber
nicht notwendig.

Sonstiges: Nach Programmbuchung stellst Du auf
Spanisch eine Hotelbewerbung entsprechend unse-
ren Vorgaben zusammen. Arbeiten im Gastgewerbe
bedeutet: hart arbeiten, flexibel sein — gerade in
Bezug auf Arbeitszeit und Schichtdienst — ziemlich
gut Spanisch sprechen, gut mit Menschen umgehen
kénnen und natiirlich auch gepflegt und reprasenta-
tiv auftreten kdnnen.

Buchungsformular auf Seite 149 | www.travelworks.de/work-and-travel | Tel. 02506-8303-400 | E-Mail: europa@travelworks.de
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Reisebericht

»1ch war anfangs fiir & Wochen in Sevilla, um
dort meinen Sprachkurs zu absolvieren. Hier
habe ich die Sehenswiirdigkeiten erkundet und
nette Leute aus vielen verschiedenen Léndern
kennengelernt. Den Grofteil meiner Zeit habe
ich in Granada verbracht, wo ich im Restaurant
eines 5-Sterne-Hotels gearbeitet habe. Meine
Aufgaben bestanden im Service beim Friihstiicks-
buffet, Mittag- und Abendessen sowie an der Bar
und im Zimmerservice. Dazu habe ich den Kon-
ferenzsaal bei Veranstaltungen vorbereitet und
bei der Organisation von Events, Familienfesten
und Banketts geholfen. Insgesamt war es eine
sehr spannende und schone Erfahrung. Ich habe
sehr grofie Fortschritte in Spanisch gemacht.
Das wichtigste Ergebnis fiir mich war Jjedoch
das Kennenlernen der eigenen Person. Ich habe
viel Neues {iber mich selbst herausgefunden und
erfahren, wie gut ich in einer fremden Umgebung
und in einem fremden Sprach- und Kulturkreis
zurechtkomme. Mein Selbstbewusstsein hat sich
stark vergréfert und ich bin zufrieden nach

Hause zuriickgekehrt.“ Christian Schiiffler
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Enthaltene Leistungen

+ Vermittlung einer Arbeitsstelle in einem Hotel bzw.
Landgasthaus

+ Taschengeld von mindestens 200 € pro Monat

+ Unterkunft im Hotel bzw. Landgasthaus (Mehrbett-
zimmer, Vollpension)

+ Bei Buchung mit Sprachkurs: Sprachkurs mit 20
Unterrichtsstunden a 50 Min. pro Woche, Unterkunft
wahrend des Sprachkurses (Einzelzimmer in einer
WG, ohne Mahlzeiten), verschiedene Aktivitaten in
der Sprachschule

+ Informationshandbuch

+ Zugang zur TravelWorks-Community und ggf.
Mitreisendenliste

+ Telefonkarte

+ Hilfe beim Abschluss einer Reiseversicherung
(s.S. 146)

+ Betreuung von einer festen Programmkoordinatorin
vor Abreise

+ Englisch- und spanischsprachige Ansprechpartner
vor Ort

+ 24-Stunden-Notrufnummer vor Ort

« Zertifikat nach Riickkehr Preis Code

830 € ES-527
1.430 € ES-528
1.890 € ES-529

290 €

Programm ohne Sprachkurs
Inkl. 2 Wochen Sprachkurs
Inkl. 4 Wochen Sprachkurs
Extrawoche Sprachkurs

Nicht im Preis enthalten

Hin- und Rickreise nach Spanien (Flugvermittiung
gerne auf Anfrage), ggf. Weiterreise von Sevilla zum
Arbeitsort, Verpflegung wahrend des Sprachkurses,
Reiseversicherung (s.S. 146), personliche Ausgaben

fur Ausfliige, Verkehrsmittel u.A.
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